Medienkonzerne und ihre Manager geniel3en ein besonderes Privileg: In ihren
Aufsichtsraten sitzen keine Arbeitnehmervertreter, ihre Betriebsrate haben nur
eingeschrankte Rechte. Das Bundesverfassungsgericht begriindet diese
Privilegierung mit der Bedeutung der privatwirtschaftlichen Medien fir die
offentliche Berichterstattung und demokratische Meinungsbildung. Jetzt zieht
sich der SWMH-Konzern ein weiteres Mal aus der ortlichen Berichterstattung
zuriick, indem er erneut Arbeitsplatze von Journalist*innen streicht — und die
Ubrig bleibenden Kolleg*innen zwingt, Clickbaiting im Internet zu betreiben.
Die Landrate beklagen dies zurecht. Und das Bundesverfassungsgericht muss
sich fragen, ob die mit der Pressefreiheit gerechtfertigten Tendenzschutz-
Privilegien der rein profitorientierten Medien-Manager noch zeitgemalR sind,
wenn sie zulasten der Beschaftigten und der (lokalen) Demokratie gehen.
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